ut a Smile on a Child’s Future




Put a Smile on a Child’s Future

Stichting Stivoka

INHOUD
AV oY) VY o] e TR PP P PR UOTTOUPRTI 2
O 1V o 1Y =T o T LSRR 4
1.1 Organisatie & Programma . ....c..uiiieiiiiicccireeee e scrctrre e e e e s e e st e e e e e e s s sbere e e e e e e eessnabasaaeeseeeesnnnnenne 4
1.11 BeSTUUN & STAf ..ottt st sttt e 5
1.1.2 Uitvoeringsprogramma Widyasantih ECW ........ccocciiiiiiiiiei i eevee e e 5
1.13 1o F= Yo ol =1 o PO SRPPPPR 7
Y= o 1o =T 1 o] 0 PSP SRR 8
3. PleegKinderen €N ~GEZINNEN......cccccuiie ettt e ettt e e eeae e e e et e e e e sbeeeeeeateeesasaeeaeasteeasasraeseennseneeennrenas 9
3.1 Armoede €N WerkloOSNEId......cc.eoiuiiiiiiieeeee e 9
3.2 Onderstaand een overzicht van de in 2017 ondersteunde pleeggezinnen. .........ccccceeevevveeeennen. 9
3.3 Nieuwe aanvragen Steunkinderen in 2017 .......cooccuieieieiee it e s e e sree e e e sree e e 10
3.4 Afgestudeerden en vervolgOPIEIdiNG . .....ccoucviiiiiiiiieecee e 10
R b T Y4 =1 = o 11 Y =40 O L U 11
4.1 N EF [ e [T g TaYedy =4 foT s Yo £ P - U 11
4.2 Balans P 31-12-2017 ....ooeiiiieeeieiiee ettt eetee e eettee e s eee e e e stee e e e st e e e e e et eee e ssabae e e enabaeeeeabraeeenareeas 11
4.3 Staat van Baten en Lasten 20017........ooiiiiiiiiet e 11
5. Vooruitkijken naar NIEUWE PrOJECLEN .......ueiiicciiieecceieee ettt ettt e e et e e e e ctte e e e ebteeeeebeeeeeebteeeesseeaaeennes 12
Vrouwenorganisatie KWT Artha Sari .....coceee ettt e et e e et e e e etee e s enbe e e e eeaneeas 12

Budget KWT-project “Light Of HOPE” .....coo ittt ettt ettt e et e e e et e e e e b e e e e ereeeaeeanes 12



Put a Smile on a Child’s Future

Stichting Stivoka

VOORWOORD

Vanuit onze missie, “de kansarme kinderen in desa Adat Bugbug, Karangasem op het eiland Bali uitzicht
bieden op een betere toekomst en ook streven naar verbetering van de kwaliteit van het leven van kansarme
Senioren 607, die volledig afhankelijk zijn van de barmhartigheid van hun leefomgeving”, hebben we in het
afgelopen jaar bescheiden resultaten geboekt.

Een aantal kinderen heeft hun middelbaar onderwijs met succes afgerond, en daarna hun studie vervolgd
aan de universiteit of aan de populaire Horeca-beroepsopleiding. Onze lokale partner heeft eind 2017 een
tweede leslocatie geopend in het centrum van desa Bugbug. Er was een grote vraag van ouders om hun
kinderen deel te laten nemen aan de door Widyasantih ECW verzorgde bijlessen.

De jaarlijkse ontmoetingen met de kinderen, de senioren 60-plussers en het bezoek aan de leslocaties
geven ons weer het besef dat het de moeite waard is: “Kansarme kinderen een toekomst bieden!” Overal
ervaren we met heel veel plezier wat jullie donaties bij de ouders teweeg brachten: “Emoties van
Opluchting en Blijheid”.

Opluchting, omdat zij de hoge onderwijsuitgaven® kunnen betalen, zonder dat teveel geld, dat eigenlijk
bedoeld was voor levensonderhoud van het gezin, noodgedwongen zou worden gebruikt voor studiekosten
kinderen.

Blijheid, omdat veel ouders niet meer wisten hoe ze door omstandigheden de hoge financiéle
schoolverplichtingen zouden moeten betalen. Er is vaak geen andere uitweg dan een onverantwoord dure
geldlening aangaan.

Jullie donaties zijn in hun beleving een geschenk uit de hemel. Voor deze gezinnen bestaat er alleen maar
één reactie: ‘dankbaarheid, dankbaarheid en dankbaarheid’, meestal gepaard met een dosis vol ongeloof.

Ze kunnen het amper bevatten! Velen vroegen zich af, hoe het kan dat ‘die welgestelde Westerlingen’ uit
een heel ander cultuur en een heel ver land begaan zijn met hun lot.

Helaas, het jaar 2017 bracht ons niet alleen blijde
momenten, maar ook trieste. Rond de herfstdagen
werden we onaangenaam verrast door het nieuws dat het
vulkaan Gunung Agung na ongeveer 54 jaar weer actief is.
Het was wereldnieuws, op de sociale media kunnen we
dagelijks de status van de dreiging volgen.

Het toerisme bleef weg en dat is voor een toeristeneiland
als Bali een ramp. Bedrijven in de horecasector werden het
hardst getroffen. Ze moesten noodgedwongen worden
gesloten, bij bosjes vielen er ontslagen. Van de ene dag op
het andere géén werk en dus géén inkomen meer, terwijl
de dagelijkse kosten voor levensbehoeften wel gewoon doorgaan. Onze doelgroep, evenals vele andere

1 De school is heilig, ouders hebben er alles voor over om te zorgen dat hun kinderen kunnen blijven studeren, al moeten ze zich daarvoor diep
in de schulden steken.
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gezinnen zitten in een (onmenselijke) stresssituatie. Elke dag worden ze geconfronteerd met dezelfde

Omschrijuing doelstelling

Stichting Stivoka streeft naar
verbetering van de kwaliteit van
het bestaan van kansarme
kinderen in Desa Adat Bugbug.

Dit doet ze door fondsen te
werven om extra bijlessen gratis
te kunnen aanbieden en vooral

ook om de hoge onderwijskosten
van kinderen uit zéér arme

gezinnen te kunnen financieren.
Hen Vooruithelpen!

Het streven naar winst is
uitdrukkelijk uitgesloten.

Het bestuur

Bankrekening voor donaties:

NLO4 ABNA 0246 0177 08 t.n.v.
Stichting Stivoka

RSIN of fiscaal nr.: 80 28 14 463

vragen “Hoe komen we aan betaald werk en hoe kunnen we deze situatie
overleven?”.

Er moeten monden worden gevoed, onderwijskosten worden betaald en
leningen worden afbetaald. Vooral de leningen vormen een bijzonder groot
risico. Als er niets kan worden afgelost, dan wordt het een nachtmerrie, boetes
op boetes stapelen zich op. Het financiéle gat zal ‘nooit meer’ kunnen worden
gedicht. De mensen zijn arm, hebben geen waardevolle bezittingen, en
moeten nu deze crisis ook nog zien te doorstaan. Een verloren strijd?

Het leven van vele gezinnen op Bali is rigoureus ontregeld. Ze zitten midden in
de economische ellende die naar het uitziet nog lang zal voortduren.

Jullie betrokkenheid en steun in deze moeilijke tijden is hun lichtpunt. Dankzij
jullie giften kunnen deze economisch zwaar getroffen gezinnen de
onderwijskosten betalen. Wij en Zij in desa Bugbug’ waarderen jullie
betrokkenheid en jullie groots gebaar ten zeerste. Het gedachtegoed is door
jullie stevig omarmd.

In de maand april vond er een aantal wijzigingen plaats in de
bestuurssamenstelling. Lucas Flohr trad af als penningmeester en twee
nieuwe leden traden toe: Anita Dijkstra en Jos Verspaget.

Het bestuur heeft kort daarna bij de Belastingdienst de aanvraag Algemeen
Nut Beogende Instelling (ANBI) ingediend. Met succes, de Stichting heeft vanaf

1 januari 2017 een ANBI-status. Een status dat fiscale voordelen biedt voor donateurs, én ook voor Stivoka
in het geval dat de Stichting als goed doel in het testament wordt opgenomen. Op onze website onder
Nieuwsbrief vindt u meer informatie over het onderwerp Belastingen en Giften.

Uiteindelijk gaat het om de toekomst van de kinderen. We hopen dat jullie ‘de kansarme kinderen, gezinnen
en senioren 60-plussers’ willen blijven steunen. Help mee om ons Gedachtegoed ook binnen jullie leef- en
werkomgeving zichtbaar te maken. Zij hebben meer steun nodig.

We staan open voor suggesties die deze kinderen vooruit kunnen helpen.

@'ffm@k dank,

Het bestuur van de Stichting Kansarmen in Azié

Jozef Pang
Voorzitter

Zoetermeer, 30 september 2018

mee

Anita Dijkstra
Secretaris

Jos Verspaget
Penningmeester

Stichting STIVOKA — ANBI * Zoetermeer

www.stivoka.jouwweb.nl | E stichting Stivoka “Put a Smile on a Child’s Future”
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1. WIDYASANTIH ECW

Widyasantih means: “The Knowledge which persons get, will be peace and useful in their future”

Uitzicht op een betere toekomst

De non-profit organisatie Widyasantih ECW? , opgericht in november 2010, is onze partner in desa Bugbug.
Haar programma is gericht op het stimuleren en verbeteren van “Talenten en Vaardigheden” van de
kinderen. Sinds 2011 worden bijlessen Engels, Tari (Balinese Dans), Yoga, Rekenen, Wiskunde, Natuurkunde
en Biologie gegeven in desa Bugbug.

De bijlessen en andere activiteiten worden buiten de schooluren gegeven op Bukit Asah dat ligt op de
linker-heuvel van het Bugbug-vallei en op Banjar Adat Madya, de 2e locatie in het centrum van desa Bugbug.
Eind 2017 is deze locatie geopend, omdat er grote vraag is naar het geboden programma.

Het volgen van het programma biedt de kinderen kansen om later een goede vervolgopleiding te kunnen
volgen. De kinderen worden bewuster gemaakt dat ze over bijzondere vaardigheden beschikken. Het zou
fantastisch zijn als zij met hun talenten een betere toekomst voor zichzelf kunnen creéren.

Het bestuur van Widyasantih ECW

Foto’s van links naar rechts:

Voorzitter: | Komang Geria
Penningmeester: Ni Ketut Hernita SE
Secretaris: Ni Wayan Asih.Spd

11 ORGANISATIE & PROGRAMMA

Het bestuur van Widyasantih ECW vindt het belangrijk om in haar leermethodieken veel spelletjes te
gebruiken, zodat de kinderen de stof beter leren onthouden en begrijpen. De docenten willen
spelenderwijs vooral de emotionele karakter van het kind opzoeken: hun enthousiasme en motivatie
stimuleren. De praktische aanpak ‘Leer van natuur’ is wezenlijk anders dan de klassieke manier van lesgeven.
Het is voor de ontwikkeling van het kind leerzaam om niet uitsluitend in kaders te denken.

Leren van de natuur houdt in dat het kind de natuur als leerobject heeft, waardoor het leerproces op een
natuurlijke wijze verloopt. Het gaat hen erom om het complexe brein van het kind op natuurlijke wijze te
verrijken.

2 Education, Culture and Wellness of Youth Organization
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1.1.1 Bestuur & Staf

De samenstelling

Functies 1%t¢ verantwoordelijke 2¢ verantwoordelijke
Bestuur:

o Voorzitter | Komang Geria

o Secretaris Ni Wayan Asih, S.Pd

o Penningmeester Ni Ketut Hernita, S,Pd Ni Nengah Kariasih, SE
Staf:

o Docent English Ni Wayan Asih, S.Pd | Komang Geria

o Docent Computer & Documentatie | Nyoman Bayusuta, S.Pd Ni Nengah Kariasih, SE

o Docent Computer & Wiskunde I Nengah Sumanadi

o Docent Schrijven & Lezen Ni Wayan Asih, S.Pd Ni Luh Suardini

o Docent Balinese Dans (Tari) Kade Dyah Krisnayanti Ni Kade Srinadi

o Coordinator ‘Plastic Rubish Program’ Ni Wayan Asih, S.Pd | Komang Geria

o Docent Yoga | Nengah Widiantara

o Culture Vacature

1.1.2  Uitvoeringsprogramma Widyasantih ECW

Widyasantih geeft haar lesprogramma een boost door op speelse en innovatieve wijze de kinderen bezig
te houden. Op die manier wordt bereikt dat de kinderen hun aandacht weten vast te houden en
gemotiveerd de lessen blijven volgen.

Het heeft effect, de persoonlijke effectiviteit van de kinderen is vergroot.

English Lesson
Een aantal voorbeelden van de invulling:

a) Adjective Game
Kinderen worden geleerd hoe ze bijvoegliike naamwoorden moeten gebruiken in zinnen. Die
bijvoeglijke naamwoorden worden dan gevisualiseerd met foto’s en/of tekeningen; werkt goed.
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b) Command and Answer

Kinderen worden in willekeurige groepen samengesteld en moeten dan samenwerken om opdrachten

uit te voeren. In elke opdracht zit een zogenaamde commando. Ze moeten dan een vraag

beantwoorden om verder te kunnen gaan totdat ze alle aanwijzingen hebben achterhaald.
c) English day

In de tweede of derde week wordt in het Engels gecommuniceerd, onderling en met de leerkrachten.
d) Time to Game

Leerprogramma spelenderwijs:

i)  Wat’s the difference? De kinderen moeten een korte en video enkele foto's maken met een of
meer ontbrekende en/of nieuwe objecten. Doel: de kinderen uitdagen om hun hersenen te extra
te activeren, zodat ze hun waarnemings- en denkvermogen kunnen vergroten.

ii) Continous happy learn. Kinderen voortdurend op een leuke manier leren leren. De kinderen laten
zoeken naar zelfstandige naamwoorden, voornaamwoorden, werkwoorden, bijvoeglijke
naamwoorden, voorwerpen, enz. Ze schrijven deze woorden op en maken dan nieuwe zinnen.
Doel: hun schrijfvaardigheid verbeteren, leren analyseren, nieuwe inzichten leren ontdekken om
hun vaardigheden voortdurend te ontwikkelen.

iii) Let’s talk. Levend Engels, met de docent en/of de andere leerlingen gesprekken voeren in het
Engels. Doel: het vertrouwen, mentaliteit, spreek- en leervermogen van het kind vergroten.

iv) Listen and speak. De docent geeft een woord, de leerlingen luisteren en bedenken dan zinnen of
verhalen wat ze weten over dit woord en bespreken dat in een “kampvuur” gesprek.

Yoga Lesson

Naast de gewone yogalessen worden ook in de andere lessen eenvoudige yoga
oefeningen ingepast.

/ =
Collecting Rubbish

Met het programma: “Kinderen leren bewuster om te gaan met hun leefomgeving” wordt plastic vuil
verzameld en daarna verkocht. Soms wordt plastic gerecycled en wordt er op creatieve wijze 'kunststukken’
van dit materiaal gemaakt.

Een winstpunt, niet alleen leren de kinderen zelf om bewuster om te gaan met het milieu, maar in hun
leefomgeving treden ze ook nog corrigerend op: “Je mag plastic niet zomaar op de grond weggooien, denk
aan je nakomelingen!”

Ni Wayan Asih is de initiatiefneemster, ze heeft Bank Sampah Plastic Widyasantih opgericht. Een wekelijks
terugkerend activiteit is het verzamelen van plastic in grote zakken, die dan worden gewogen en in boekjes
per persoon genoteerd. De zakken worden op een later tijdstip opgehaald en verrekend. Het is geen vetpot,
maar toch .... de opbrengsten komen ten goede van de kinderen. Wayan Asih en haar ‘eco’- kinderen
bepalen samen waaraan ze dat geld op een zinvolle manier zouden willen besteden.
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Bij gebrek aan financiéle middelen is nog niet begonnen met de computer cursussen. Om die lessen te
kunnen aanbieden, moet er behalve computers ook een computerruimte komen.

Toch wordt er met beperkte middelen spelenderwijs wat lessen gegeven. Mondjesmaat wordt de leerstof
in 3 onderdelen gegeven: “A multimedia Operating System”, “Computerize Game Competition” en
“Orientation computer for pre-school”. Je merkt wel dat er honger is naar computer kennis.

Balinese Dance (Tari)

De bijlessen Tari worden verzorgd op Bukit Asah en Banjar Adat Madya dat bestaat uit het programma:
Contemporer Dance, Colaboration of Art en Dance Performance. De opkomst is heel groot, de lessen
worden met gevolgd. Vergevorderde danseressen worden regelmatig gevraagd om in horecagelegenheden
op te enthousiasme treden, Ze ontvangen daarvoor een kleine vergoeding (en tips), een zakcentje die de
kinderen onderling verdelen.

Widyasantih heeft in 2017
veel aandacht besteed aan
het stimuleren van de
motivatie en creativiteit van
de kinderen.

De kinderen genieten volop
van de lessen Engels, dansen, spelen & creatief bezig zijn én niet onbelangrijk: “Weten hoe belangrijk
moeder aarde is”.

Een onbezorgde Toekomst? Niet te zeggen of te voorspellen, maar wél een Toekomst met een Glimlach.
1.1.3  Financién

De begroting van Widyasantih ECW bedroeg ca € 2.550. In het Beleidsplan Stivoka 2017-2020? is dit budget
op bladzijde 7 nader gespecificeerd.

In 2017 is voor de uitvoering van hun programma € 657 aan
bijdrage ontvangen, ongeveer 26% van haar begroting, een
grote tegenvaller. Widyasantih wil graag haar programma
volledig uitvoeren, en verder professionaliseren. Het
programma wordt gesteund door Marie-Louise, Gera en Denise.

Dat betekent wel dat de docenten een bescheiden vergoeding
zouden moeten krijgen. Maar, behalve geld is het zoeken naar
kwalitatieve en betaalbare docenten eveneens een probleem.
Het mechanisme ‘marktwerking op lokaal niveau’ in ‘goede
doelen sector’ is zelfs in Bugbug van toepassing. In de regio
Karangasem is betaald werk duidelijk heel erg schaars. Zelfs de docenten met een ‘roeping’ die op vrijwillige
basis de bijlessen geven, komen op den duur in een stresssituatie terecht.

Zij moeten zelf zorgen voor inkomsten om in het levensonderhoud van hun gezin te voorzien en ook in die
van hun ouders. Een loodzware verplichting.

3 zie https://stivoka.jouwweb.nl/bestuur-beleid
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De bestuursleden krijgen geen honorarium?, wel onkostenvergoedingen, zoals benzinekosten. Het bestuur
houdt de ambitie om verder te bouwen aan de toekomst en ontwikkeling van hun Bugbug kinderen,
kansarme kinderen die niet alleen aan de andere kant van de wereld zijn geboren, maar ook nog eens aan
de andere kant van het geluk.

2. SENIOREN 60+

Het Seniorenproject 60" werd in 2013 omarmd, het was een persoonlijk initiatief van een middelbaar
scholier: Ni Kadek Suarmini. Ze had een zwak voor de enkele oudere mensen en houdt de dames Cablek,
\mi ; Kanti en buurvrouw Mok Kasih goed in de gaten. Ze zorgt dat haar “lieve
‘ | oudjes” voldoende te eten krijgen en dat ze voldoende
schoonmaakmiddelen in huis hebben. Verder organiseert ze kleine vrolijke
bijeenkomsten door kinderen uit de omgeving uit te nodigen om haar
oudjes een gezellige afleiding te geven.

De drie senioren hadden één grote wens: “Ze hopen op een beetje hulp om
de kwaliteit van hun leven te verbeteren en te borgen”. Elke maand kunnen
eten en drinken, wat schoonmaakartikelen & zeep in huis hebben en als het
kan de relatief hoge dokterskosten en medicijnen kunnen betalen.
Mevrouw Cablek had ook nog een grote droomwens, een droog en veilig
huisje, zodat ze niet angstig hoeft te zijn voor de binnenstromende regen
en harde winden. Gelukkig kunnen al hun wensen worden vervuld, zelfs de
droomwens van mevrouw Cablek. Met dank aan Grace, Nel, Angela en
Willem.

Onze senioren 60*

KANTI & NI KADEK BUURVROUW MOK KASIH, CABLEK & KADEK SUARMINI, MEVROUW CABLEK & KLEINZOON,

SUARMINI, Mantelverzorgster voor haar huisje, haar grootste wens
de initiatiefneemster

4 Deze bestuursleden hebben het zelf niet breed. Toch zetten ze zich volledig in voor een betere toekomst van de kinderen. Ze doen dat vanuit
hun hart en enthousiasme. Het kan voorkomen dat een bestuurslid zijn/haar eigen schoorsteen niet blijvend kan laten roken. In dat geval
moeten ze zich, helaas noodgedwongen terugtrekken.
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3. PLEEGKINDEREN EN -GEZINNEN

3.1 ARMOEDE EN WERKLOOSHEID

Vele gezinnen leven in grote armoede, geen betaald werk te krijgen en zijn werkloos. Ze willen graag
verdienen door hard te werken, maar er is te weinig aanbod aan economische activiteiten in de regio
Bugbug, provincie Karangasem. In bijna alle gevallen kunnen de ouders dan ook de onderwijskosten niet
betalen. Meestal blijft er uiteindelijk als enige (trieste) oplossing: “Lenen bij de woekeraars tegen 5 tot 10%
rente per maand!”. We zijn heel erg dankbaar dat jullie deze kinderen willen en kunnen steunen.

3.2 ONDERSTAAND EEN OVERZICHT VAN DE IN 2017 ONDERSTEUNDE PLEEGGEZINNEN.

Doelgroep Aantal Opmerkingen

kinderen

1. Gezin Nyoman Dharma 6 Na Suniasih en Dewi worden zoon Komang en dochter Ketut
gesteund. Ze zitten nu op het SMA (middelbaar onderwijs). Ze krijgen
steun van Kirsten en Dorothea om de hoge, vaste onderwijskosten te
kunnen betalen.

2. Gezin | Nengah Widiawan 3 In de afgelopen jaren is er weinig verandering gekomen in de
leefsituatie van dit gezin, zelfs slechter. Pieter en Leni, en Anita zijn
hun steunouders.

3. Gezin Ni Komang Sri Astiti 3 Na het overlijden van steunouder Ton, hebben dochter Linda en haar
man Ed het goede doel van hun vader overgenomen. Hun bijdrage
wordt besteed aan de onderwijskosten van de kinderen.

4. Gezin Ni Nengah Dana 2 Dit gezin wordt door Angela & Willem gesteund. Hun bijdrage wordt
besteed aan de hoge verplichte kosten voor het volgen van het SMA.

5. Gezin | Ketut Rauh 3 Dit gezin wordt door Angela en Willem gesteund. Hun bijdrage wordt
besteed aan de SMA-kosten en de universitaire kosten van de
dochter.

6. Gezin Ni Wayan Purnami 2 Dit gezin wordt door Angela & Willem gesteund. Het gezin leefde

eerst in een “varkensstal”. De vochtige muren van hun kleine kamer,
waarin het echtpaar met hun 2 kinderen slapen zitten vol schimmels,
helemaal zwart. Niet hygiénisch en ongezond!

Eind 2016 zijn we een huizenproject gestart op de linker heuvelrug
van de Bugbug vallei, Velen zijn begaan met dit gezin en hebben gulle
bijdragen gedoneerd. Hun huis is begin 2017 opgeleverd.

7. Ni Wayan Sri Widiari 1 Sri Widari krijgt een bijdrage van Anita, Sri zit op het SMA.

8. NiWayan Santih Widiari 1 Na haar SMA studeert Santih aan de universiteit in Singaraja, Noord-
Bali. Soe haar steunouder geeft haar een maandelijkse bijdrage.

9. NiKomang Yuni Juliantari 1 Rob en Marga zijn de steunouders van Yuni. Na haar SMK volgde ze

met succes de 1 jarige-beroepsopleiding aan het Monarch Candidasa
Instituut. Eind 2017 wordt haar zusje: Ni Ketut Rahayu Oktaviani
gesteund.

10. | Gede Suryantara 1 Pieter en Leni zijn de steunouders. Na zijn SMK opleiding volgde hij
met succes de 1 jarige-beroepsopleiding . Eind 2017 wordt zijn
broertje: | Made Giriyasa gesteund.

11. | Gede Agus Januantara 1 Marjan is zijn steunouder. Na zijn SMA volgde hij met succes de 1
jarige-beroepsopleiding. Eind 2017 wordt zijn zusje: Ni Sipari Ayu
gesteund
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Doelgroep Aantal Opmerkingen
kinderen
12. Ni Nengah Suartini 3 Deze weduwe had haar man in 2015 verloren, en stond alleen voor

de zorg van de drie opgroeiende kinderen. Naast hun eerste
levensbehoeften moest ze ook nog de hoge onderwijskosten
opbrengen. Een verloren zaak. In de week na het overlijden hadden
Marianne en Ad toegezegd om deze weduwe en haar kinderen te
steunen. De jaarlijkse bijdrage is een stevige financiéle bodem.

13. Ni Komang Parmi 3 Dit gezin is eind 2017 door Angela & Willem omarmd. Dochter Ni Putu
Paramikha Puin kon na haar afgeronde SMA-opleiding aan de 1 jarige-
beroepsopleiding aan het Monarch Candidasa Instituut deelnemen.

14. Ad hoc steun, o.m. huizen-project | Divers De bijdragen komen van: Ria & Rocus, Peter & Ulrike, Olga & Albert,

en extra bijdrage aan onze Gerard & Frieda, Peter & Miranda, Ludia, Annemarie, Maaike,
bovenstaande gezinnen e.a. Nedcargo, Kirsten & Hans (en familie en vrienden), Arjen & Sietske.

3.3 NIEUWE AANVRAGEN STEUNKINDEREN IN 2017

Eind 2017 is een aantal gezinnen geidentificeerd om in aanmerking te komen voor steun onderwijskosten
van de kinderen:

1) WELSTEUN:
Toezeggingen eind 2017, begin 2018 uitgevoerd

a) Gezin NiKetut Tiasi, 3 kinderen Steun van Arjen en Sietske
b) Gezin Ni Nengah Sariasih, 3 kinderen Steun van Arjen en Sietske
¢) Gezin Ni Wayan Kantin, 4 kinderen Steun van Arjen en Sietske
d) Gezin Ni Wayan Asih, 2 kinderen Steun van Angela en Willem

2) NOG GEEN STEUN:

Mochten jullie een gezin economisch willen ‘adopteren’, dan horen we dat graag. Meer informatie
wordt jullie dan toegestuurd.

a) Gezin Ni Nyoman Ariasih, 4 kinderen Steunouders gezocht
b) Gezin Ni Wayan Witarsih, 3 kinderen Steunouders gezocht
c¢) NiMade Ardani, 4 kinderen Steunouders gezocht
d) Ni Nyoman Asih, 2 kinderen Steunouders gezocht
e) NiNyoman Warni, 3 kinderen Steunouders gezocht

3.4 AFGESTUDEERDEN EN VERVOLGOPLEIDING

Terugblikkend kunnen we vaststellen dat het gedachtegoed “Steekt u de Helpende Hand uit?“ door jullie
met liefde, stevig is omarmd. Zonder jullie steun zouden deze kansarme kinderen wellicht de SMA opleiding
wel hebben afgemaakt, maar geen diploma ontvangen omdat de ouders het geld niet hebben om deze
certificaat te betalen.

Consequentie is dat als ze geen diploma kunnen overleggen, zij dan moeilijk aan een fatsoenlijk betaalde
baan kunnen komen. Ook zullen ze niet een beroepsvervolgopleiding of een universitaire studie kunnen
volgen.
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4. JAARREKENING 2017

4.1

4.2

4.3

WAARDERINGSGRONDSLAG

Zowel de balans als de staat van baten en lasten is gewaardeerd tegen nominale waarde.

BALANS PER 31-12-2017

Bedragen in euro’s

ACTIVA
Liquide middelen

PASSIVA
Eigen vermogen
Toegezegde donaties

STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2017

Bedragen in euro’s

BATEN

Ontvangen donaties:
Particulieren
Privé relaties
Zakelijke relaties

Totaal Baten

LASTEN

Personele kosten:
Bestuurskosten

Beloningen

Onkosten vergoedingen
Vrijwilligersvergoedingen
Materiéle kosten:
Huisvestingskosten
Beheerkosten, bankkosten
Doelbestemmingen:

Programma Widyasantih ECW

Pleegkinderen & -gezinnen

Senioren 60+ project
Huizenprojecten:

Huis Dembank, afronding project 2016
Projecten 2017

Totaal Lasten

Totaal Baten

Tekort 2017

31 december 2017 31 december 2016

2.029 1.421

1.335 1.421
694 0

2.029 1.421

2017

607
6.796
1.315
8.718

86

657
6.625
486

950

8.804
8.718
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5. VOORUITKIJKEN NAAR NIEUWE PROJECTEN

VROUWENORGANISATIE KWT ARTHA SARI

Ni Wayan Asih, bestuurslid Widysantih ECW wil, samen met een groot aantal vrouwen op Bukit Asah een
nieuwe vrouwenorganisatie Kelompok Wanita Tani (KWT Artha Sari) starten. Ze hebben een businessplan
“A Light of Hope” opgesteld, dat wij hebben omarmd.

De vrouwen van Bukit Asah zijn gefrustreerd dat ze weinig tot geen steun krijgen van hun echtgenoten. Er
is te weinig geld om van te leven en nog erger ... géén geld om hun kinderen een fatsoenlijke opleiding te
laten volgen. Kortom, de vrouwen moeten:

zorgen voor voldoende gezinsinkomen voor levensonderhoud

zorgen voor de opvoeding van de kinderen

zorgen dat er geld is om de dure onderwijskosten te kunnen betalen

zorgen dat de kinderen genoeg geld hebben om tussen de pauzes eten te kunnen kopen
zorgen dat er geld is om de offers voor ceremonies te kunnen betalen.

Ze zijn het beu en willen daar zelf iets aan doen. Deze groep
vrouwen hebben zich georganiseerd om niet afhankelijk te
zijn van hun echtgenoten, meestal vissers of boeren.

Deze beroepsgroepen zijn ‘gedoemd’ om rond of onder de
armoedegrens te leven, recent verergerd door de dreiging
van de vulkaan Mount Agung en de zee- en aardbevingen.
Veel vissersboten zijn kapot geslagen, de gevolgen van de
kleine ‘Tsunami’s.

De vissers hebben geen financiéle middelen om hun boten
te (laten) repareren.

BUDGET KWT-PROJECT “LIGHT OF HOPE”

Voor de financiering van hun Businessplan “A Light of Hope” is in totaal € 3.300,-- nodig. Dit bedrag bestaat
uit 2 onderdelen:

1. Begroting Investeringen: € 2.300,-- voor o.m. aanschaf vrieskist, professionele blendermachine,
keukengereedschappen, fornuis, gasfles en een worstmachine.

2. Begroting Voorraden (eerste aanschaf): € 1.000,-- voor o.m. 150 kg kippenvlees, meel, groenten,
kruiden, inpakmateriaal en gas.

Akkoord bestuur van de Stichting Kansarmen in Azié

Zoetermeer, 30 september 2018

Jozef Pang Anita Dijkstra Jos Verspaget
Voorzitter Secretaris Penningmeester

%elf mee!



